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イベント情報・コラム（高木家の日常）はHPに掲載しています！ 
http://www.esaka-esc.jp/ 

『人の夢の後押しをし続けられる人材教育とは？ 
～就労支援を通じて～』 

 今回の座談会では、15名の方にご参加いただき、

おかげさまでのべ参加人数が914人になりました。 
 

 保坂さんは前職では議員秘書をしていたといいま

す。JSNの中には、保坂さん以外にも福祉以外の仕

事をしていたとう職員が半分くらいおられ、また男

女比もほぼ半々だそうです。 
 

 現在は福祉事業所の運営を行う保坂さん。精神障

がい者の支援について、熱い想いを語られました。 

NPO法人 大阪精神障害者就労支援ネットワーク JSN茨木 
事務局長 保坂 幸司さん 

 さらに保坂さんは、利用者だけでなく、職員に対

しての想いもお話しくださいました。 
 

 JSNのこれからの組織デザインについて、やりた

いことを率先して行う「自主管理型」を方針として

掲げており、職員がプロジェクトを作り上げたり、

自立開業を目指してチャレンジして欲しいと考えて

おられ、そのような職員には資金を無利子で貸すな

どの援助も検討しているそうです。 
 

 アメリカの歴史や進化・多様性の話をまじえなが

ら、利用者も支援者も自立という夢を応援したいと

いう保坂さんの想いのこもった話に参加者一同聞き

入っていました。 
 

 話の後は参加者各々が支援に対する考え方や自身

の夢などについて、わきあいあいとしながらも熱く

語り合いました。 

・支援は喜び 

 人は困っている人を助けたいという気持ちは自然

と湧いてくる。それで生活ができることが支援の素

晴らしいところだ。 

・支援を通じて職員も成長している 

 職員は利用者に与えるばかりではなく、ノウハウ、

知識、経験を相手からいただいている。それらがた

くさんもらえる職員がいい支援者だといえる。 

・その人の心の世界を知る 

 精神障がい者の心の景色・世界を見ることが、サ

ポートの上で重要。 

 なかなかできることではないが、分かりたいと思

うことで少しずつ見えてくるようになる。 
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 経営理念「誠意」「信用」「満足」を胸に、北

摂エリア不動産コンサルティング業務を通じ土地

の有効活用を提案し、地域ナンバーワンを目指し

ている平井さん。 

 平井さんは、クレーム等が発生した際に、その

失敗を事例化し、共有化することにより、社員か

ら会社まで成長できると考えています。  

 今回は、失敗の具体的な事例と共有方法、その

結果による社員の成長、ガンバリについてお話し

いただきます。  

『失敗の共有化』が『社員のガンバリ』を生む！！  

【以降の座談会】 
第80回：  9月14日（水）18：30～20：30 

第81回：10月12日（水）18：30～20：30 

参加費：3,000円（会員：2,000円） 

■テーマに沿って様々な業種の方々が語り合います。 

【事業所見学会】 
第40回：8月10日（水）10：00～12：00 

第41回：9月  9日（金）10：00～12：00 

■代表取締役高木が直接、設立の経緯やビジョンを伝え、 

 働いている社員の姿を見ていただき質問ができます。 

http://www.esaka-esc.jp/ 

お問い合わせ・お申し込みは 

06-6190-9513 

第79回座談会  

江坂リアルティ株式会社 代表取締役社長 平井 克典 さん 

8月 9日(火) 18:30～20：30 
参加費3,000円（会員2,000円） 

誠意・信用・満足 


